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ACTA DE REUNION Revision # 2
UNION TEMPORAL RECLAMACIONES 2023 Fecha vigencia
26/12/2023
REUNION Observaciones al informe final de ejecucion version del 31 de julio de 2025.
Contrato de Prestacion de Servicios No.1004 de 2023.
PROYECTO Reclamaciones ADRES
ACTA No. 185 LOTES |3y4 FECHA 25-08-2025 HORA | 09:02 a.m.
OBJETIVOS P.recis:.:\'r lineamientos para la presentacion de otra versién del informe final de
ejecucion.
COORDINADOR | AGS Colombia SAS RELATOR |Liddy Alexandra Vaquiro Benitez
ASISTENTES
ENTIDAD /
NOMBRE CARGO EMPRESA
Liddy Alexandra Vaquiro Benitez Lider Zonal de Reclamaciones AGS
Andrés Eduardo Garcia Morales Experto en Reclamaciones AGS
Juan Carlos Cartagena Perdomo Analista de apoyo para seguimiento AGS
contractual
Erica Patricia Arias Casserres Profesional Juridico Junior AGS
Juan Camilo Martinez Rodriguez Qegtor Qperamones DAF Lider ADRES
liquidacién contrato
Maria Esperanza Rozo Gémez Directora Juridica Lote 3y UTR 2023
Representante Legal Suplente
Diana Marcela Garzén Mora Direccién Juridica UTR 2023
Hernando Morales Diaz Direccién de Control Interno UTR 2023
Karol Moscoso Rodriguez Lider Seguimiento Contractual UTR 2023

AGENDA DE ACTIVIDADES

Precisar lineamientos para la presentacion de otra version del informe final de ejecucion.

TEMAS TRATADOS

Se llevé a cabo reunion virtual con participacion de la ADRES, para precisar lineamientos en la
presentacion de otra version del informe final de ejecucion, con base en la respuesta enviada por la
UTR2023 a AGS mediante comunicacion UTR2023-AD-OF-514-2025 del 21 de agosto de 2025.

AGS y la UTR2023 presentaron lo que considera cada uno como contenido del informe final, segun
lo tratado en la sesién del 19 de agosto de 2025, teniendo en cuenta que la firma interventora solicita
incluir las observaciones a los informes de gestion, las respuestas que se entregaron y las
subsanaciones que hubiesen procedido, de todo el término de ejecucion.
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ADRES precisé que el informe de ejecucion es consolidado y se sustenta en la matriz final de
evaluacion de obligaciones, la cual consolida el resultado de la calificacion mensual de todas las
obligaciones y determina el porcentaje global de ejecucion del contrato.

Esta matriz sera el insumo principal para la liquidacion del contrato. Los soportes, observaciones y
respuestas de las calificaciones mensuales no deben duplicarse, se entienden incluidos en los
informes mensuales previamente entregados, aprobados y avalados.

Adicionalmente, el informe debe tener un capitulo sobre la trazabilidad de la metodologia de
evaluacion, y un capitulo especifico sobre el resultado de la aplicacion de dicha metodologia, en el
que se consoliden los resultados.

ADRES reiteré6 lo expuesto por la UTR2023, en el sentido que los tramites y las actividades de los
paquetes que se certificaron después del 30 de junio de 2025 deben incluirse en el capitulo
correspondiente del informe final.

La UTR2023 senal6 que, si bien la gestién de paquetes se discrimina por zona, la calificacion de las
obligaciones debe consolidarse para el contrato en una sola matriz y no por lote, como lo presenté
AGS.

ADRES confirmé que en virtud de la existencia de un unico contrato y la unicidad del negocio juridico
la calificacién de las obligaciones debe consolidarse de manera integral y no por zonas, aunque los
resultados de reclamaciones si pueden discriminarse por zona. Esta interpretacion esta conforme el
principio de indivisibilidad de los contratos estatales y facilita eventuales revisiones posteriores.

AGS informd que entreg6 tres archivos en formato Excel, de los cuales uno contiene la totalizacion
de los ponderados de la calificacion.

La UTR2023 precis6 que, en la sesion del 19 de agosto, advirtio la ausencia de la sumatoria total de
la evaluacion de cada obligacion, entre otras novedades, por lo cual propuso sesion para el 26 de
agosto para validar.

Por otra parte, la UTR2023 manifesté que AGS formuld observaciones sobre posible simultaneidad
de personal en ambas zonas durante el mes de mayo 2025 y éstas se respondieron oportunamente;
sin embargo, AGS informé en las observaciones al informe de junio de 2025 que este resultado
condicionara la determinacion de la calificacion de mayo, con lo cual estaria aplicando el resultado a
ambos periodos, sin tener desagregado para cada uno.

ADRES propuso que este punto especifico, dada su complejidad, sea resuelto en una reunion
presencial de las tres partes, con el fin de adoptar una decision objetiva. En consecuencia, se acordo
realizar dicha reunion el 27 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m., en las instalaciones de la ADRES,
siendo AGS la entidad responsable de efectuar la citacion.

En relacion con la estructura del informe final, AGS observé que no se incluyd un capitulo relativo a
la etapa de alistamiento ni se evidencié mencién del paquete 1.

La UTR2023 explicoé que la estructura inicial remitida no contemplaba la etapa de alistamiento como
capitulo independiente y aclaré que el informe final incluye todos los paquetes gestionados, desde el
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paquete 1 hasta el paquete 20 de cada zona (para un total de 40 paquetes). No obstante, se ajustara
el informe final para incluir un capitulo especifico de la etapa de alistamiento.

Respecto de la Matriz de Correspondencia, AGS indico que, una vez aclarados los tipos documentales
pendientes, debera ajustarse para todos los periodos de ejecucién contractual.

En cuanto a la obligacion 8.3.5 del Anexo N.3, relacionada con las capacitaciones sobre conflicto de
interés, AGS observo que en marzo de 2024 no se evidencia el archivo de la grabacién y que el
archivo correspondiente a diciembre de 2024 se encuentra dafiado.

La UTR2023 manifestd que esta observacion no fue planteada en su oportunidad dentro de los
informes mensuales, que estan en firme, en los cuales se anexaron lo respectivos soportes y que la
no visibilizacion de archivos por parte de AGS podria derivarse de contingencias técnicas que tuvieron
en la migracion de datos, lo cual fue reconocido en reuniones de seguimiento y que fue la razén por
la cual solicitaron ubicar nuevamente en un OneDrive los informes de gestion y por tanto esta
observacién no corresponde al informe final.

Se acord¢ validar los soportes de las grabaciones con el fin de garantizar la completitud de los
informes mensuales en el repositorio dispuesto por AGS.

AGS solicito definir la fecha de entrega de otra version del informe final, segun lo que se ha analizado
y aclarado.

La UTR2023 indicé que, para la entrega de otra versién consolidada, es necesario culminar
previamente actividades pendientes y precisar aspectos que impactan el contenido del informe, tales
como: la entrega de expedientes documentales, la evaluacion de los meses de mayo y junio de 2025,
y la matriz consolidada de evaluacién de obligaciones con el resultado final, conforme lo sefalado por
la ADRES.

Finalmente, las partes acordaron que otra versién del informe final sera presentada el 5 de septiembre
de 2025.

RESULTADOS Y COMPROMISOS

N° Compromiso / Accion Propuesta Responsable Fecha Observacion
Propuesta
Citar a una reunion presencial para el
1 miércoles a las 8:00 a.m. en ADRES. AGS 25/08/2025
5 P.resen_t,ar otra version del informe final de UTR2023 05/09/2025
ejecucion.
Diligencié: Karol Moscoso Rodriguez Cargo: Lider Seguimiento Contractual
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